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Resumo: O presente estudo objetivou investigar os fatores de risco presentes na atividade de trabalho e seu impacto
na saude dos musicos instrumentistas da Orquestra Sinfonica do Parana. Enquadra-se como uma pesquisa qualitativa
descritiva, a partir do método da Analise Ergonomica do Trabalho francofonica, utilizado enquanto ferramenta do
terapeuta ocupacional na interface satide-trabalho. Foram realizados os procedimentos: levantamento bibliografico;
analise documental dos dados de produtividade, producao e qualidade da tarefa; observacao sistematica dos ensaios
da Orquestra Sinfonica do Parana; analise da tarefa e do posto de trabalho, com a aplicagdo do Ergonomic Workplace
Analysis (EWA); e confrontacao dos dados analisados com um musico instrumentista. Como resultados, o estudo
apontou desvios significativos dos padroes descritos na Norma Regulamentadora 17 (Ergonomia), especialmente
quanto as exigéncias fisicas e cognitivas individuais, bem como quanto as relacionadas a organizagdo do trabalho,
considerando cada item avaliado pelo instrumento. Fundamentou-se a agdo do terapeuta ocupacional pela insergéo
no processo saude e adoecimento, na promocao da satde, prevengao do adoecimento e formagao dos musicos

enquanto trabalhadores e atores sociais, vislumbrando a transformacéo das situagdes de trabalho.
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Ergonomic activity analysis of the musicians of the Symphony Orchestra of
Paranai state: risk factors and workloads

Abstract: This study aimed to investigate the risk factors present in the work activity and their impact on the health
of the musicians of the Symphony Orchestra of Parana state. It is a descriptive qualitative research based on the
method of Ergonomic Workplace Analysis of Francophone strand, used as a tool by occupational therapists in the
health-work interface. The following procedures were performed: bibliographical survey, documental analysis of
productivity data, production and quality of the task, systematic observation of the rehearsals of the Symphony
Orchestra of Parana, task and workplace analysis with the application of Ergonomic Workplace Analysis (EWA)
and, confrontation of the data analyzed with an instrumental musician. As a result, the study showed significant
deviations with reference to the standards described in Brazilian Norm 17 (Ergonomics), especially regarding
individual cognitive and physical demands as well as demands related to work organization, considering each item
evaluated by this analytical instrument. The action of occupational therapy was grounded on the insertion in the
health and illness process, health promotion, illness prevention, and training of musicians as workers and social

actors, envisioning the transformation of work situations.
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1 Introdugao

O fazer musical correspondente 2 atividade do
musico pode ser analisado enquanto continuum
por ser necessdria a manutenc¢io das habilidades e
aperfeicoamento das competéncias para atingir grau
crescente de expertise. Representa um processo de
ensino-aprendizagem que envolve fun¢des motoras,
cognitivas e psiquicas de alto nivel (COSTA, 2003).
Nos casos em que o exercicio da musica é também
profissao, a demanda de esforco torna-se ainda
maior, apesar de pressupor-se entre o ser humano e o
instrumento uma combinacio perfeita e gratificante

(FRANK; VON MUHLEN, 2007).

Constituida por aproximadamente 90 musicos, a
instituicdo orquestra sinfénica ¢ formada por naipes,
grupos especificos de instrumentos musicais — cordas,
sopros e percussdo. A divisao do trabalho responde
a uma estrutura hierdrquica em cargos diferenciados
como maestro, que ¢é responsével pela elaboragio
do cronograma de trabalho e desenvolvimento das
atividades propostas. O spalla ou primeiro violinista
¢ o musico responsdvel pelo naipe que presta auxilio
a0 maestro na elaboragio da programacio e conduz
os trabalhos de afinagao da orquestra. Por vezes hd a
presenca dos chefes de naipe que, juntamente com
os primeiros, sdo responsaveis pelo posicionamento,
coordenagio da disciplina e assiduidade do seu naipe.
Aos demais musicos da orquestra, ou “musicos de fila”,
cabe seguir as orienta¢ées dos superiores no tocante
a execugao musical (PETRUS; ECHTERNACHT,
2004).

Quanto ao aporte fisico necessério 2 atividade,
segundo Moura, Fontes e Fukujima (2000, p. 104),
o exercicio muscular dos musicos é equiparado ao
de um esportista, entretanto o conhecimento do
envolvimento do corpo ¢ significativamente mais
limitado. As fun¢ées mentais, por outro lado,
sdo evidenciadas principalmente em decorréncia
da interpretagao frente ao publico e resignagao a
possiveis criticas e cobrangas hierdrquicas, além da
autocritica (TRELHA et al., 2004). As condicoes
ambientais do local de trabalho — onde ocorrem os
ensaios e concertos, comumente diversificados — sao
outros elementos geradores de exigéncia do trabalho

(COSTA, 2003).

Nesse contexto, o conceito de carga de trabalho
complementa a discussao do impacto dos processos de
trabalho sobre a satide dos sujeitos, correspondendo ao
esfor¢o necessdrio do trabalhador no cumprimento da
tarefa imposta e/ou exigida (SELIGMANN-SILVA,
1994). Em correlacio, Costa e Abrahio (2004)
classificam trés dimensées no fazer musical — fisica,
cognitiva e psiquica — que frequentemente se
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sobrepoem as habilidades que envolvem o fazer
musical.

Na profissio musical a presenca de dor tem
sido objeto de pesquisas ao redor do mundo, pois
seu mecanismo nao ¢ ébvio nem para os préprios
musicos. Um fator que contribui para a negligéncia
dos sintomas ¢ a crenga predominante de que a dor
faz parte do tocar, incentivando prdticas intensivas
e desgastantes na busca constante pela perfeicao.
Dessa forma, os musicos tendem a procurar auxilio
médico somente quando o sintoma j4 estd instalado
em seu cotidiano e interfere significativamente no

desempenho profissional (COSTA, 2003).

A ocorréncia de disfungdes em musicos
profissionais, apesar de ser observada hd mais de
um século, foi aprofundada a partir de 1980, quando
projetos de pesquisa e intervengdo pioneiros se
iniciaram, especialmente no Canad4 e nos Estados
Unidos (CHONG et al., 1989; GONIK, 1991;
OSTWALD etal, 1994; ZAZA, 1998).

A primeira pesquisa piloto, realizada em 1986,
nos Estados Unidos, referiu que os diagndsticos
mais comuns inclufam sindrome do superuso,
tenossinovite, tendinite, compressées nervosas,
sindrome do tinel do carpo e doenca do disco
cervical (CHONG et al., 1989). No mesmo ano, a
chamada “medicina do musico” teve sua consolidagao
com a publicagdo da revista Medical Problems of
Performing Artists, publicada pela Performing Arts
Medicine Association (PAMA), e na realizacio de
investigacdo epidemioldgica junto a International
Conference of Symphony and Opera Musicians, com
uma amostra de 2.212 respondentes, em que 82%
reportaram adoecimento ao longo de sua carreira,
sendo, pelo menos, uma disfuncgiao grave em 76%
dos musicos (CHONG et al., 1989; COSTA, 2003;
GONIK, 1991). J4 no final da década de 1980
foram encontrados a0 menos 17 centros médicos
especializados no tratamento do adoecimento de
musicos, estimando-se que “[...] cerca de trés quartos
dos musicos de orquestra americanos sofrem de algum
problema suficientemente grave para prejudicar sua
performance” (GONIK, 1991, p. 9). Ressalta-se
ainda a forte tendéncia de os indices mascararem a
realidade do quadro, considerando que nio incluem

os casos de abandono da atividade (GONIK, 1991).

No Canad4, enquanto a profissio de mdsico
frequentemente nao inclui vinculo empregaticio
formal, apesar de corresponder a uma parcela
significativa de contribuigio 4 economia do pafs,
sdo citados programas clinicos de prevencio e de
reabilitagio com equipe multidisciplinar especializada.
Dentre as etapas do processo sdo descritas:
avaliacdo do desempenho, coleta de informacoes,
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acompanhamento das atividades musicais, sessoes
grupais de alongamento, mobilizacio e recuperacio,
acompanhamento nutricional, discussio ergonémica

e reavaliacio final (CHONG et al., 1989).

Na Alemanha, um estudo realizado pelo médico
e pianista brasileiro Marco Antdnio de Almeida
demonstrou que 75% dos instrumentistas de
orquestras desse pafs relatam possuir algum tipo
de problema de origem postural ou lesio por esforco
repetitivo (LER) (ANDRADE; FONSECA, 2000).

No cendrio nacional, Andrade e Fonseca (2000),
num estudo realizado com instrumentistas de corda
de institui¢coes de ensino de musica, em amostra de
419 respondentes de 13 estados brasileiros apontou
que 88% apresentavam desconforto fisico, sendo
64,8% ligados a dor e que 30% foram obrigados
a interromper a atividade em razao dos sintomas.
Destaca-se ainda o estudo com violinistas realizado
por Costa e Abrahio (2004) utilizando a metodologia
da Anélise Ergondmica do Trabalho (AET) proposta
por Guérin et al. (2001 apud COSTA; ABRAHAO,
2004), que concluiu que “[...] a dor permanece em
suas histérias de vida, necessitando ser gerenciada
para dar continuidade ao exercicio profissional.”

(COSTA; ABRAHAO, 2004, p. 74).

Aliada a crescente preocupagio acerca do impacto
da profissiao na satide dos musicos, a inser¢ao do
terapeuta ocupacional em equipes multiprofissionais
atuantes no contexto de trabalho considera sua
capacitagdo no desenvolvimento de programas de
prevencio do adoecimento e reabilitacdo profissional
a partir de ferramentas que permitem a relagio
entre as capacidades do individuo e as exigéncias da
organizagio para o posto de trabalho determinado
(WATANABE; NICOLAU, 2001). Enquanto
método, a AET visa o conhecimento das habilidades
requeridas para o desempenho da atividade de
trabalho e das relacoes que se estabelecem entre
o ambiente humano e tecnoldgico, na busca de
estratégias para a prevencio de riscos a saude,
promocio da seguranca e bem-estar no trabalho

(GUERIN et al., 2001).

Considerando a caracterizacio da atividade
musical, bem como as dimensoes envolvidas
nesse fazer, o estudo que se segue foi realizado
no contexto da Orquestra Sinfonica do Parand
(OSP), aproximando-se de suas configuragdes
e peculiaridades, objetivando a identificagio e
investigagdo de fatores de risco de ordem ergon6émica
na situagio de trabalho e seu impacto sobre a categoria
profissional dos musicos.

2 Materiais e métodos

A investigacio das dimensdes do trabalho proposta
nesse estudo foi apoiada nos principios metodoldgicos
da AET de vertente francofénica (GUERIN et al.,
2001), buscando a compreensio da dinimica da
organizagio do trabalho e das condicoes nas quais
ocorre a atividade. Baseando-se nos critérios de
seguranga, eficiéncia e bem-estar dos trabalhadores,
bem como na articulagio equilibrada entre eles,
o método propde agdes e raciocinios processuais
visando a resolucio de um “problema”, conhecido por
demanda, considerando a variabilidade dos individuos
e da produgao (WATANABE; GONCALVES, 2004).
Em consonincia 8 AET proposta em Guérin et al.
(2001), o Ergonomic Workplace Analysis (EWA)
¢ um instrumento de origem finlandesa utilizado
na busca de um consenso na anilise detalhada de
uma situa¢io de trabalho, tarefa e/ou posto de
trabalho, baseando-se nos preceitos da fisiologia do
trabalho, biomecanica e higiene ocupacional em um
modelo sociotécnico de organizagio. E composto
por 14 itens: 4rea de trabalho horizontal, atividade
fisica geral, levantamento de cargas, posturas de
trabalho e movimentos, riscos de acidente, contetido
do trabalho, restri¢oes no trabalho, comunicagio
entre trabalhadores e contatos pessoais, tomadas
de decisao, repetitividade do trabalho, atencio,
iluminacio, ambiente térmico e ruido (AHONEM;

LAUNIS; KUORINKA, 2001).

Segundo o EWA, a anilise ¢ realizada em trés
etapas: (1) delimitagdo da tarefa a ser analisada, ou
subtarefas a serem analisadas separadamente; (2)
descrigao da tarefa, em lista de operacdes e desenho
do croqui, esbogo do posto de trabalho; e (3) andlise
ergondmica, através da observagio da situagio real de
execugio da atividade. Nessa, os itens sao classificados
de forma qualiquantitativa em escala de um 1 a 5,
em que 1 representa uma situacio de minimo desvio
em relagdo a uma condi¢ao adequada e os valores 4 ¢
5, a indica¢do de condigdes potencialmente nocivas
4 saude dos trabalhadores (AHONEM; LAUNIS;
KUORINKA, 2001).

Apés a realizagido da andlise ergondmica
observacional, o analista entrevista um
trabalhador — que, no caso do trabalho ser executado
por um grupo, atua como seu representante — e
obtém seu julgamento acerca de cada item, a ser
classificado por ele como bom (++), regular (+), ruim
(-) ou muito ruim (--). A considerdvel discrepincia
entre a classificacdo do analista e o julgamento do
trabalhador significa que a situacio de trabalho
deve ser investigada mais detalhadamente para a
definicao de um consenso (AHONEM; LAUNIS;
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KUORINKA, 2001). O universo da pesquisa
correspondeu aos musicos instrumentistas que
compéem a Orquestra Sinfonica do Parand (OSP),
com sede no Centro Cultural Teatro Guaira, na
cidade de Curitiba, Parani. N4o foi delimitado,
inicialmente, uma categoria instrumental ou
subgrupo do total, sendo o trabalho realizado
através da participagao voluntdria individual dos
musicos — apds a apresentagio do projeto e suas
atribuicoes ao grupo — e apds concordéncia registrada
em Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
dos participantes.

Os procedimentos da pesquisa foram executados
em cinco etapas principais: (1) revisdo de literatura
sobre fatores de risco em situagoes similares; (2)
levantamento dos dados de producao, produtividade e
qualidade, por meio de anélise documental da agenda
de ensaios e apresentacoes da OSP; (3) aplicacio do
instrumento Ergonomics Workplace Analysis (EWA),
contando com a observacio sistemdtica dos ensaios
e entrevista com um musico para confrontagao das
informagées colhidas; (4) caracterizagio dos fatores
de risco presentes na tarefa e reconhecimento da
compreensio do musico sobre os itens analisados
e, finalmente; (5) definicao de situacées criticas
encontradas e discussio sobre hipdteses explicativas
para a carga de trabalho.

Ressalta-se ainda que a terceira etapa foi realizada
durante a observagio de quatro dias aleatérios de
ensaio da OSP, conforme a disponibilizagio da
agenda pela dire¢io da orquestra, totalizando 12
horas de observacao. Foram incluidos registros
das tarefas dos instrumentistas de cordas e sopro,
citando peculiaridades de cada categoria.

3 Resultados e discussao

3.1 Aplicagio do EWA

Na rotina de ensaios da OSP observou-se a tarefa
de trabalho mais caracteristica e frequente: a execugao
do instrumento musical (tocar), coletivamente. A
OSP ¢ composta de 76 musicos instrumentistas,
que integram 22 categorias de instrumentos: 44
do naipe de cordas; 27 do naipe de sopros; trés do
naipe de percussio; e dois do naipe de cordas de

tecla e dedilhadas.

O naipe de cordas e o naipe de sopros,
respectivamente, permaneceram tocando os
instrumentos por mais tempo durante os ensaios,
o que corroborou dados da literatura acerca do
significativo aumento na carga de trabalho fisico
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e cognitiva desses musicos, quando comparada a
dos demais.

Com a aplicagdo do EWA, apés a andlise
ergondmica e a confrontagio, foram identificados
seis, dentre os 14 itens, que denunciaram situagoes-
problema na tarefa dos musicos: drea de trabalho;
atividade fisica geral; risco de adoecimento
ocupacional; contetido do trabalho; tomada de
decisao; e ambiente térmico.

3.2 A carga de trabalho no contexto
da OSP

A drea de trabalho foi considerada inadequada em
relagdo aos padroes recomendados com referéncia ao
ajuste antropométrico e a biomecanica ocupacional.
O principal desvio foi evidenciado no tipo de assento,
igual para todos os musicos, com encosto fixo ¢ na
nao disponibilizagio de apoio lombar, para bragos
ou para pés, nio possibilitando o conforto postural
em atividades de periodo prolongado. Segundo
Fragelli (2008), tais fatores tendem a dificultar a
manuteng¢io de uma postura adequada, o que gera
desgastes fisicos. Observou-se ainda que os itens
apresentam-se inadequados com relagao & Norma
Regulamentadora 17, que define parimetros para
adapta¢io das condigoes de trabalho visando o
conforto, seguranca e desempenho eficientes dos
trabalhadores (BRASIL, 1990), conforme critérios
dispostos no item 17.3 quanto ao mobilidrio dos
postos de trabalho em posicio sentada. A ado¢io de
posturas e movimentos tensos durante a jornada foi
evidenciada durante a observacio dos ensaios coletivos
enquanto mecanismo de regulagdo individual.

A atividade fisica exercida pelos musicos da
OSP apresentou-se diretamente proporcional aos
picos de carga de trabalho, de frequéncia semanal,
relacionados a proximidade da apresentaco publica.
O periodo de “pausa” no ensaio ¢ determinado
hierarquicamente, correspondendo a 20 minutos
na metade do periodo de 3 horas do ensaio. A
NRI17 refere a necessidade da realiza¢io de pausas
para descanso ao longo da jornada de trabalho
em atividades que exijam sobrecarga muscular do
pescoco, ombros, dorso e/ou membros superiores
e membros inferiores (BRASIL, 1990), como ¢
o caso do tocar em orquestra. Apesar de nio ser
comprovada infragio & norma, evidenciou-se a
necessidade de investigacdo mais aprofundada da
atividade para determinar padrées adequados de
pausa como fator de prote¢do a saide dos musicos
(CHONG et al., 1989; OSTWALD et al., 1994;
ANDRADE; FONSECA, 2000).
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A tarefa de leitura dos musicos da OSP é executada
com base em informacoes insuficientemente claras,
dentre as quais o fornecimento de partituras em
fotocédpia de qualidade questiondvel. Segundo
Costa (2003), as condicées de iluminagao, cor e
tipo do papel da partitura, tamanho e espacamento
da fonte, bem como a qualidade da impressao
podem ser associados a fadiga visual e adogao de
posturas compensatérias. O item pode ser comparado
ainda ao inciso 17.4.2 da NR17, que dispoe sobre
equipamentos em condi¢oes adequadas para a leitura
de documentos, para digitagio, datilografia ou
mecanografia: a codificacao da partitura e a demanda
de coordenagio visual-motora para a execugio da
obra contida no documento também consideram,
para a sua efetividade, a ficil legibilidade, a auséncia
de ofuscamento ou quaisquer condicoes capazes de
provocar fadiga visual, apesar dessa habilidade nio
constar na NR (BRASIL, 1990).

Sinteticamente, na execucao musical na OSP
observa-se que a carga cognitiva permanece
subentendida. Observou-se que habilidades como
aten¢do, memoriza¢io, antecipagao, capacidade
de sincronizar a sua execugiao com a dos demais
musicos, bem como adaptagio ao arranjo requerido
pelo maestro e ao elevado nimero de repeti¢oes em
conjunto sio consideradas pré-requisitos para o
musico, nio se apresentando prescri¢io propriamente
dita. Tais aspectos sio notados em atitudes durante o
ensaio, tais como o registro escrito de dicas visuais na
partitura, durante os ensaios, além da necessidade de
compreensio da informagao fornecida verbalmente
pelo maestro e das mudancas no arranjo da obra,
para a adequagio coletiva e/ou requerida.

Foram referidos como inerentes a atividade musical
outros itens que apresentaram desvio considerdvel
dos padrées recomendados na classificagao do
analista e na confrontacio, dentre os quais: posturas
de trabalho e movimentos; restricdes no trabalho;
repetitividade no trabalho; aten¢ao; e ruido.
Ressalta-se que, justamente por serem considerados
aspectos comuns na pritica musical, especialmente
a presenga da dor causada por tais fatores ¢ o uso de
estratégias de gerenciamento, pelos musicos, para nao
interromperem o exercicio profissional, esses podem
ser considerados fatores de risco para o adoecimento

(COSTA; ABRAHAQ, 2004).

3.3 Organizagao do trabalho na OSP

E possivel postular ainda a presenga de dores e
tensoes associadas a uma sobrecarga proveniente
de confrontos entre légicas distintas na situagio
de trabalho. Assim, a atuagio da organizagio do

trabalho sobre o individuo demanda estratégias de
regulacio frente as normas impostas, cobrangas e
hierarquia rigida, sendo considerada eixo transversal
na andlise das situacoes de trabalho (COSTA;
ABRAHAO, 2004).

Durante os ensaios da OSP foram observadas
dificuldades constantes dos musicos para atingirem
os resultados esperados pelo maestro durante
solicitacdes, por vdrias repeticoes do mesmo trecho,
o0 que notavelmente gera tensio e irritabilidade no
grupo. A dindmica imposta pelo maestro 4 orquestra,
a rotina de ensaios, a programacio e a autoridade
(COSTA; ABRAHAO, 2004) assumem papel
fundamental na estruturagio do fazer musical dos
musicos na OSP.

Considera-se que o desenvolvimento desse estudo
deu-se em fase de readaptacio dos musicos a uma
nova gestio: nova diretoria do Centro Cultural
Teatro Guaira, entidade publica & qual est4 filiada
a OSP, e mudanga do maestro ocorrida no mesmo
ano. Além disso, contemporaneamente a realizago
do estudo foram citados publicamente (em matérias
veiculadas na midia, impressa, da internet e da
televisao) problemas estruturais na manutencgio
da OSP, tais como a caréncia de organizacio na
programacio antecipada de concertos e barreiras
referentes a contratagdo por funcionalismo publico,
que ndo ocorre hd cerca de 20 anos.

Ressalta-se que, em consonancia 2 literatura e
A estrutura original dessa orquestra sinfénica, hd
sobrecarga de trabalho nos ensaios para os masicos
de cordas, especificamente os violinistas, os quais
tocam durante praticamente todo o perfodo e em
todos os ensaios (0 que nio ocorre com os outros
naipes), pois estdo presentes em maior nimero e sio
considerados a base da producao sonora.

Segundo Lancman e Jardim (2004), a exigéncia
pela otimizacao da produtividade reflete-se
diretamente na intensificacio do ritmo de trabalho,
desconsiderando, na maioria das vezes, os aspectos
anatdmicos, fisioldgicos e cognitivos humanos. Ao
sobrecarregar seu organismo de forma prolongada,
o trabalhador se torna mais vulnerdvel ao desgaste
precoce e a quadros de adoecimento. Assim, ¢
necessdria a reflexdao sobre a necessidade de
acompanhamento efetivo, principalmente para a
categoria violinistas.

Quanto 4 variabilidade de prescrigées, foi
constatada ainda a imprevisibilidade na tarefa,
principalmente no que se refere a cancelamentos e
mudangas nas datas e locais dos ensaios (informagées
repassadas também aos pesquisadores), algumas vezes
com exiguidade de tempo. A mudanga do repertério
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previsto no cronograma, por no minimo duas vezes
a0 més também foi relatada pelos musicos como
fator de pressio temporal, assim como exigéncias de
antecipagdo e memorizagio répidas, que interferem
na carga de trabalho e na qualidade da producio.

Por ultimo, outro fator constatado foi o
comprometimento da autonomia no conteido
do trabalho dentro da hierarquia da orquestra.
Segundo referido pelos trabalhadores, os musicos
nio tém participagio nos processos de planejamento,
preparacio ou inspegdo de sua producio coletiva,
nem na estrutura organizacional como: cronograma
(datas, hordrios, locais); defini¢ao de repertério e
arranjo; inclusdo de solistas, contrata¢io de maestro
e/ou outros instrumentistas para concertos especificos;
andlise da produtividade (interferéncia no processo
da orquestra); e questoes administrativas (compra de
equipamentos ou materiais). Assim, apesar de nio
se poder considerar o fazer musical como “tarefa
simples” ou “opera¢do”, os musicos executam apenas
uma parte do trabalho, a execucio coletiva da obra
musical, fator capaz de interferir significativamente
na satisfagao individual no trabalho.

3.4 O delineamento da agdo em
Terapia Ocupacional

De acordo com Gongalves et al. (2005), na
relagdo dialética entre a Terapia Ocupacional e a
interface satide-trabalho, utilizando-se da Analise
Ergonoémica do Trabalho, o terapeuta ocupacional
decompéde a atividade de trabalho buscando conhecer
o trabalho real, compreendé-lo e entao transformé-lo
(LANCMAN; GHIRARDI, 2002). Suas propostas
visam nao somente o levantamento e andlise de riscos
para a diminuigdo da exposicao dos trabalhadores
e o cumprimento da legislagio mas, também, atuar
com intervengdes educativas e preventivas para a
reflexdo dos trabalhadores enquanto protagonistas
de suas agoes. O terapeuta ocupacional adquire o
papel de facilitador entre os trabalhadores

[...] na constru¢io de um processo de reflexao
sobre o préprio trabalho, permitindo uma
apropriagdo e emancipagio que conduzam
a uma reconstrucio coletiva do trabalho [...]

(LANCMAN; GHIRARDI, 2002, p. 48).

Assim, o estudo realizado na OSP indica a
possibilidade de atuagdo do teraputa ocupacional.
Complementando essa perspectiva, Gongalves et al.
(2005, p. 88) afirmam que a “[...] identificacio dos
fatores ergon6émicos tem possibilitado uma melhor
atuacio de toda a equipe profissional que atua nessa
4rea.” Segundo as mesmas autoras, a 4rea de satde
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e trabalho constitui um desafio para a atuagao
interdisciplinar e requer esfor¢os em conjuncio para
uma compreensio efetiva da realidade, na elaboragao
de propostas que a abordem em sua complexidade.

4 Consideracgdes finais

A partir do estudo foi possivel considerar que
a metodologia possibilitou o reconhecimento da
dimensao fisica, evidenciando desvios em relagao a
antropometria dos postos de trabalho e & biomecAnica
ocupacional, os quais levam a adogao de posturas
inadequadas em periodo prolongado, dentre os picos
de atividade fisica de alta exigéncia no tocar, além da
constatacio da quantidade e duragao insuficientes
das pausas previstas. Evidenciou-se ainda limitagio
importante na Norma Regulamentadora 17 quanto
A nao especificidade sobre a natureza da maioria das
situagdes de trabalho, excessivamente genéricas,
sobre a adequacdo das condigées de trabalho, e
implicacoes negativas na identificagio e vigilancia
das situagoes potencialmente nocivas a sadde dos
trabalhadores. Constatou-se que a verticalizagao na
tomada de decisoes e a rigidez hierdrquica no tocante
a produtividade, produgio e qualidade no trabalho
eram determinantes na satisfacio dos misicos, o
que pode interferir no processo saide-adoecimento
relacionado ao trabalho.

Os aspectos relacionados 2 higiene ocupacional
e seguranga do trabalho — ruido, iluminagio e
ambiente térmico —, no contexto de orquestra,
como foram abordados superficialmente, indicam a
necessidade de uma investigacdo mais aprofundada
para a prevencio de riscos 4 satide dos musicos, assim
como a necessidade de investigagdo das dimensoes
cognitiva e psiquica, implicando na necessidade
da abordagem holistica da situagdo de trabalho em
orquestra sinfonica.

Na discussao sobre a atuagio do terapeuta
ocupacional foi possivel evidenciar a contribuicio
singular desse profissional no que se refere 3 andlise
da atividade de trabalho, para a identificacio e
eliminacao de fatores de risco a satde dos
trabalhadores, os musicos de orquestra. E emergente
a necessidade da apropriagdo de metodologias como
a AET pela Terapia Ocupacional em sua prdtica no
campo Satde e Trabalho, bem como a investigacio
de situagdes de trabalho ainda pouco abordadas,
como a do musico de orquestra.
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